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- Wir bringen Bildung ins Rollen -

KiTa Bremen, Eigenbetrieb der Stadtgemeinde Bremen ist der grof3te Trager in der Kindertagesbetreu-
ung. Wir betreiben mit ca. 2.500 Mitarbeitenden unsere 89 Kinder- und Familienzentren. In Krippen-, in
Elementar-, in Hortgruppen und in Spielhaus/Treffs bilden, erziehen und betreuen wir ca. 9.000 Kinder.
Der vorurteilsbewusste Umgang mit Diversitat sowie die aktive Forderung von Teilhabe und Partizipa-
tion sind wesentliche Grundsatze des Selbstverstandnisses von KiTa Bremen. Unsere Kinder- und Fa-
milienzentren nehmen sowohl die Kinder als auch deren familidres Umfeld in den Blick und arbeiten
nach den Prinzipien der Stadtteilorientierung mit Institutionen und politischen Gremien im Stadtteil zu-
sammen. In unseren Kinder- und Familienzentren wird taglich frisch gekocht. Die gesunde Ernahrung
der Kinder und die enge Zusammenarbeit zwischen padagogischem und hauswirtschaftlichem Bereich
liegen uns sehr am Herzen.

Wir suchen ab sofort

Teilnehmende (w/m/d) fiir unser berufsbegleitendes Weiterbildungsprogramm
zum:r staatlich anerkannten Erzieher:in fiir Sozialpadagogische Assistent:innen
- Entgeltgruppe S 4 TV6D -
(Kennziffer A 18/24)

unbefristet in Voll- und Teilzeit. Die Vergutung erfolgt nach Entgeltgruppe S 4 des Tarifvertrages fur den
offentlichen Dienst (TV6D Sozial- und Erziehungsdienst). Nach erfolgreichem Abschluss der Weiterbil-
dung steigen Sie sofort auf, in die Entgeltgruppe S 8 a/b TVAD.

Sie werden als Sozialpadagogische:r Assistentin in einem unserer Kinder- und Familienzentren einge-
setzt. lhre Aufgabe ist die Erziehung, Bildung und Betreuung von Kindern in der Krippe, in einer alterser-
weiterten Gruppe oder im Elementarbereich.

Nach einem Jahr in der praktischen Tatigkeit im Kinderdienst beginnen Sie die berufsbeglei-
tende Weiterbildung zum:r staatlich anerkannten Erzieher:in. Die Weiterbildung erfolgt uber 2
Jahre an der privaten Fachschule fur Sozialpadagogik beim Paritatischen Bildungswerk mit zwei Schul-
tagen pro Woche. An diesen Tagen werden Sie bezahlt vom Dienst freigestellt. Die Ausbildungskosten
werden komplett von KiTa Bremen Ubernommen.

Das konnen Sie von uns erwarten:

e Ubernahme der gesamten Kosten fur die berufsbegleitende Weiterbildung

e Bezahlung nach Tarifvertrag des &ffentlichen Dienstes (TVOD Sozial- und Erziehungsdienst)

e Berlcksichtigung von Zeiten vorheriger einschlagiger beruflicher Tatigkeiten

e Moglichkeiten der Vereinbarkeit von Familie und Beruf

e einen abwechslungsreichen Arbeitsplatz in motivierten Teams, bei einem innovativen Trager

o vielfaltige Fortbildungsmoglichkeiten uber unser eigenes Fortbildungsprogramm und das Aus-
und Fortbildungszentrum der Bremischen Verwaltung

e Dberufsbegleitende MaRnahmen in Form von Fachberatung

e ca. 10 Prozent Vor- und Nachbereitungszeit fur die Tatigkeit im Kinderdienst

e ein aktives betriebliches Gesundheitsmanagement

o EGYM Wellpass — vergunstigte Mitgliedschaft in Sportstudios

e ein gefordertes Job-Ticket der BSAG

e alle sozialen Vorteile des 6ffentlichen Dienstes wie z. B. Betriebliche Altersversorgung (VBL),
30 Tage Jahresurlaub, 5 Tage Bildungszeit, 2 Regenerationstage, bis zu 2 Umwandlungstage

Fur die Teilnahme am berufsbegleitenden Weiterbildungsprogramm benotigen Sie folgende Qualifikatio-
nen:
e eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zur/zum Sozialpadagogischen Assistentin
(w/m/d), Sozialassistentin (w/m/d) oder Kinderpflegerin mit staatlicher Anerkennung
(w/m/d)
¢ mindestens befriedigende Leistungen in der Ausbildung zur/zum Sozialpadagogischen Assis-
tentin (w/m/d), Sozialassistentin (w/m/d) oder Kinderpflegerin mit staatlicher Anerkennung



(w/m/d)

Freuen Sie sich auf einen interessanten Aufgabenbereich und eine spannende Weiterbildung in
der Sie Ihre Fahigkeiten weiter ausbauen kdnnen:

e Freude an der aktiven Beziehungsarbeit mit Kindern, Familien und an der Arbeit im Team
grofBe Lernbereitschaft und Leistungsmotivation
Motivation und Kreativitat bei der Unterstutzung der kindlichen Entwicklung
Fahigkeit und Bereitschaft zur Arbeit im multikulturellen Kontext

Bewerber:innen mit Schwerbehinderung wird bei im Wesentlichen gleicher fachlicher und personlicher
Eignung der Vorrang gewahrt. Bewerbungen von Menschen mit Migrationshintergrund werden be-
gruft.

Informationen zum Verfahren und zum Weiterbildungsprogramm gibt Ihnen gerne Frau Kerstin Pacz-
kowski unter der Telefonnummer 0421 / 361-12859.

Nahere Angaben zu KiTa Bremen und unsere Konzeption finden Sie auf unserer Internetseite:
www.kita.bremen.de/.

lhre Bewerbung richten Sie bitte bis zum 9. Marz 2024 unter Angabe der Kennziffer A 18/24 vorzugs-
weise im PDF-Format an office@kita.bremen.de

oder postalisch an

KiTa Bremen, Abteilung 2
Auf der Muggenburg 5, 28217 Bremen

Wir bitten um vollstdndige Bewerbungsunterlagen. Mappen konnen aus Kostengrinden nicht zurtickgeschickt werden. Die Un-
terlagen werden nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens vernichtet.



