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- Wir bringen Bildung ins Rollen -

KiTa Bremen, Eigenbetrieb der Stadtgemeinde Bremen ist der grof3te Trager in der Kindertagesbetreu-
ung. Wir betreiben mit ca. 2.500 Mitarbeitenden unsere 92 Kinder- und Familienzentren. In Krippen-, in
Elementar-, in Hortgruppen und in Spielhaus/Treffs bilden, erziehen und betreuen wir ca. 9.000 Kinder.
Der vorurteilsbewusste Umgang mit Diversitat sowie die aktive Forderung von Teilhabe und Partizipa-
tion sind wesentliche Grundsatze des Selbstverstandnisses von KiTa Bremen. Unsere Kinder- und Fa-
milienzentren nehmen sowohl die Kinder als auch deren familidres Umfeld in den Blick und arbeiten
nach den Prinzipien der Stadtteilorientierung mit Institutionen und politischen Gremien im Stadtteil zu-
sammen. In unseren Kinder- und Familienzentren wird taglich frisch gekocht. Die gesunde Ernghrung
der Kinder und die enge Zusammenarbeit zwischen padagogischem und hauswirtschaftlichem Bereich
liegen uns sehr am Herzen.

Wir suchen ab sofort zur Unterstltzung unseres Bereichs Bau fur die Neu- und Ausbauplanung zur
Sicherstellung von Betreuungsplatzen in unseren Kinder- und Familienzentren eine/einen

Architekt:in (w/m/d)
- Entgeltgruppe 12 TV6D -

(Kennziffer A 29/26)

in Vollzeit befristet bis zum 31. Dezember 2029. Es wird angestrebt, die Stelle im Rahmen eines bis zu
diesem Zeitpunkt abgeschlossenen Organisationsentwicklungsprozesses zu entfristen. Die Eingrup-
pierung erfolgt nach Entgeltgruppe 12 TVOD mit einem Einstiegsgehalt von 4.415,70€ brutto/Monat
bis hin zu 6.900,18€ brutto/Monat. Eine weitergehende Information zur Stufenzuordnung kann im
Rahmen des Auswahlverfahrens bzw. auf Nachfrage erfolgen.

Sie erganzen das Team mit zwei Liegenschaftsverwalterinnen und einer Architektin im Referat ,Ser-
vice, Bau, IT", das zur Abteilung Infrastrukturdienste gehort. Diese unterstutzt als zentrale Serviceein-
richtung die Kinder- und Familienzentren.

Wir suchen eine kommunikative Personlichkeit mit hohem Verantwortungsbewusstsein und Engage-
ment, Verhandlungssicherheit sowie Freude an konstruktiver Teamarbeit.

Ihre Aufgabenschwerpunkte sind:
e Bedarfsplanung, bzw. Vorplanung konkreter Bauvorhaben (Neubauten, Erweiterungs- und

Umbauten) in Abstimmung mit der padagogischen Abteilung von KiTa Bremen, der senatori-
schen Behdrde, Immobilien Bremen und Umweltbetrieb Bremen

e Begleitung der Kinder- und Familienzentren im Planungs- und Umsetzungsprozess

e Koordinierung und Sicherung der Interessen von KiTa Bremen bei Bauunterhaltungs- und Sa-
nierungsmafBnahmen in Bestandsgebauden sowie deren AuBBengelanden

e Eigenverantwortliche Projektsteuerung bei internen Bauvorhaben mit beauftragten Planungs-
buros

e Mitarbeit bei der Entwicklung und Fortschreibung von Qualitatsstandards fur Gebaude der
Kindertagesbetreuung

e Mitarbeit bei der Erlangung von Betriebserlaubnissen mit Landesjugendamt und Unfallkasse
Bremen

e Uberprifung der Gebaude und Grundstticke im Hinblick auf die gesetzlichen Anforderungen
fur die Kindertagesbetreuung

e Mitverantwortung fur das zugewiesene Baubudget

e Administrative Abwicklung der Antragstellung und Abrechnung von Fordermitteln

Das kdnnen Sie von uns erwarten:
e einen abwechslungsreichen Arbeitsplatz in einem motivierten Team bei einem innovativen Tra-
ger
e vielfaltige Fortbildungsmaoglichkeiten Uber unser eigenes Fortbildungsprogramm und das Aus-
und Fortbildungszentrum der Bremischen Verwaltung
e einen verlasslichen verbindlichen Tarifvertrag



e Berlcksichtigung von Zeiten vorheriger einschlagiger beruflicher Tatigkeiten

e BerUcksichtigung der Vereinbarkeit von Familie und Beruf

e alle sozialen Bedingungen des offentlichen Dienstes wie z. B. Betriebliche Altersversorgung
(VBL), 30 Tage Jahresurlaub und 5 Tage Bildungszeit

e EGYM Wellpass — vergunstigte Mitgliedschaft in Sportstudios

e ein gefordertes Job-Ticket der BSAG

Das erwarten wir von lhnen:
e Sie besitzen ein abgeschlossenes Studium der Architektur (Dipl-Ing. FH/BA)
e Berufserfahrung als eigenverantwortliche:r Architektin
e Sie haben fundierte Kenntnisse im Planungs- und Baurecht (gerne im Bereich Sonderbau)
sowie im aktuellen HOAI-Vertragsrecht
e Sienutzenin Inrer Arbeit CAD (vorzugsweise Vektorworks)
e Sie besitzen einen Fuhrerschein Klasse B

Wiinschenswert sind weiterhin:

e Erfahrung in der Budgetverwaltung

e Bereitschaft fur die Beantragung und Monitoring von Dritt- und Fordermitteln

e Verhandlungssicherheit in der Zusammenarbeit mit internen und externen Partnern, insbeson-
dere senatorische Dienststellen und der offentlichen Verwaltung

e Interesse an der Durchflinrung von Beteiligungsverfahren (Leistungsphase O und 10)

e Interesse an der Auseinandersetzung mit den gesetzlichen und padagogischen Anforderun-
gen in der Kindertagesbetreuung

Wir fordern die Beschaftigung von Frauen auf allen Ebenen. Frauen werden deshalb ausdrtcklich auf-
gefordert, sich zu bewerben. Bewerber:innen (w/m/d) mit Schwerbehinderung wird bei im Wesentli-
chen gleicher fachlicher und personlicher Eignung der Vorrang gewahrt. Bewerbungen von Menschen
mit Migrationshintergrund werden begruf3t.

Auskunft erteilt Frau Kurz unter der Telefonnummer 0421 / 361-21776.

Ihre Bewerbung richten Sie bitte bis zum 14. August 2026 unter Angabe der Ausschreibungskennzif-
fer A29/26 an

KiTa Bremen, Referat Personal
Auf der Muggenburg 5, 28217 Bremen

Wir bitten um vollstandige Bewerbungsunterlagen im PDF-Format an bewerbung@kita.bremen.de . Mappen konnen aus
Kostengrunden nicht zurtickgeschickt werden. Die Unterlagen werden nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens ver-
nichtet.



