HERBSTPOST 2023 | 07.11.2023

Liebe Leserinnen und Leser,

der Herbst ist allgegenwartig und das Weihnachtsgeback ist bereits auf den
Kekstellern angekommen. Zeit fir ein Newsletter-Update aus der bunten KiTa
Bremen Welt. Im GruBwort der Geschaftsflihrung blicken wir zurlick auf unsere
BegriiRungsveranstaltungen und geben Einblicke in das tragerinterne
Schutzkonzept von KiTa Bremen. Erstmals l&adt die KiTa Bremen
Geschéftsfuhrung zudem zum Internationalen Tag des Ehrenamtes alle
ehrenamtlich Tatigen aus unseren Kinder- und Familienzentren in die KiTa

Bremen Zentrale ein.

Wir freuen uns zudem lhnen das neue Berufseinstiegsjahr mit seinen
Vorzligen sowie das Betriebliche Eingliederungsmanagement (BEM)
vorzustellen. Die KiTa Bremen BEM-Beauftragten unterstitzen alle

Mitarbeitenden rund um das Thema Gesundheit am Arbeitsplatz.

In unserer Rubrik "Drei Fragen an ..." durften wir mit Gulnur Rauf Uber ihre

Vorbilder und ihre Geschichte mit KiTa Bremen sprechen.
Wir wiinschen lhnen viel Spal beim Lesen unseres Newsletters.

Das KiTa Bremen Redaktionsteam



https://www.kita.bremen.de/

HerbstgrulR der Geschaftsfihrung Veroffentlichung tragerinternes

2023 Schutzkonzept -2

KiTa Bremens Geschéftsfihrung berichtet unter Das Kindeswohl sicherzustellen ist eine der
anderem Uber das tragerinterne Schutzkonzept, das wesentlichen Aufgaben KiTa Bremens. Das
neue Berufseinstiegsjahr und die BegruRung der Schutzkonzept bildet die Basis fiur den gesamten
neuen Mitarbeitenden und Lernenden. Betrieb.

weiter = weiter %

Das neue Berufseinstiegsjahr (BeJ)— Drei Fragen an ... unsere
Spielhausleitung =

Seit Anfang des Kita-Jahres ist das BeJ eine In dieser Ausgabe durften wir unserer neuen Leitung

Alternative zum Anerkennungsjahr fiir das Erreichen im Spielhaus/Treff Wischmannstra3e drei Fragen zu

der staatlichen Anerkennung als Erzieher:in ihrer Person und ihrer Geschichte mit KiTa Bremen

weiter =¥ stellen.

weiter =3
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Gesund bleiben, gesund werden = Personalwechsel | Juli bis September

2023
Das Betriebliche Eingliederungsmanagement (BEM) Wir informiert Sie tiber aktuelle Anderungen bei
berét alle KiTa Bremen Mitarbeitenden rund um die Zentrums- und Kiichenleitungen in den Kinder- und
Gesundheit am Arbeitsplatz. Familienzentren sowie beim Wechsel von
weiter =2 Ansprechpersonen in der Zentrale.
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