Mehr KiTa Bremen
im Portal fur Mitarbeitende

Aktuelle Angebote und Informationen fir
Mitarbeitende finden Sie jeder Zeit online im Portal
fur Mitarbeitende — und das ganz OHNE Passwort.
Ihr Informations- und Download-Bereich fiir den
Arbeitsalltag deckt folgende Themen ab:

o berufliche Weiterqualifizierung
e Fachberatung

e Formulare und Antrége

e Fortbildungsangebote
e Gesundheitsangebote
e Personalrat

e und vieles mehr!
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kita.bremen.de/portal [®] =y

kita.bremen.de

Mehr KiTa Bremen in den sozialen Medien
Bleiben Sie immer auf dem Laufenden

und folgen Sie uns auf den Social Media
Plattformen und in den

Berufsnetzwerken Ihrer Wahl:

kita.bremen.de/social

Mehr KiTa Bremen per Newsletter

Erhalten Sie viermal im Jahr Neuigkeiten und
Wissenswertes rund um KiTa Bremen ganz
bequem per E-Mail.

aktuell im Betrieb diskutierte Themen
Einblicke in den Arbeitsalltag
Vorstellung Personalwechsel
Interviews mit Mitarbeitenden
Einblicke in aktuelle Projekte

kita.bremen.de/newsletter
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Herzlich
willkommen

im Team!

KiTa Bremen
Bremens stadtische
Kinder- und Familienzentren

Liebe Kolleginnen,
liebe Kollegen,

herzlich willkommen bei KiTa Bremen!

Mit Ihnen haben wir eine hoch engagierte Person-
lichkeit fur unsere Kinder- und Familienzentren
gewonnen. Das freut uns sehr!

Seit uber 20 Jahren bringen wir als Eigenbetrieb
der Stadt Bremen Bildung ins Rollen. Was uns
antreibt ist das Ziel, dass alle Kinder die gleichen
Maglichkeiten auf Bildung und Teilhabe erhalten.
Auf dem Weg zu diesem Ziel brauchen wir
Menschen wie Sie, die Lust haben voneinander
zu lernen, Willkommenskultur zu leben und
gemeinsam Padagogik zu gestalten.

Auf den folgenden Seiten geben wir Ihnen einen
Uberblick tiber aktuelle Angebote und wichtige
Publikationen, die Sie in Ihrem Arbeitsalltag
unterstitzen und lhnen tiefere Einblicke in den
Betrieb KiTa Bremen geben.

Ich wiinsche Ihnen weiterhin einen guten Start und
viel Freude beim Kennenlernen unseres Betriebes!

Herzliche GriiBe

Uwe Kathmann
Geschaftsfihrer und
kaufmannischer Leiter

Petra Zschiintzsch
Stellv. Geschaftsfuhrerin und
padagogische Leiterin




Gesundheitsangebote Arbeiten bei KiTa Bremen Ihre Vorteile im 6ffentlichen Dienst e, .

Unsere Publikationen geben Ihnen fachliche Orientierung Als Mitarbeitende von KiTa Bremen profitieren Sie von

fur lhren Arbeitsalltag bei KiTa Bremen sowie Einblicke in allen Vorteilen des offentlichen Dienstes:

unsere Haltung.

« verlasslicher und verbindlicher Tarifvertrag,

» betriebliche Altersvorsorge (VBL),

» ein gefordertes Jobticket der BSAG,

o 30 Tage Jahresurlaub, bis zu 4 weitere Tage zur
Erholung und Regeneration fur Beschaftigte im
Sozial- und Erziehungsdienst (SUE),

¢ 5 Tage Bildungszeit pro Jahr,

Tréigerkonzeption e 24.und 31. Dezember als bezahlte freie Tage,
R tariflich gesicherte Jahressonderzahlung.
KiTa Bremen

Die Tragerkonzeption von KiTa Bremen ist @ ‘ﬁ

die Grundlage fir die Arbeit in unseren
Kinder- und Familienzentren. Sie stellt den
Rahmen dar und bietet Orientierung.

Erfahren Sie online mehr Uber KiTa Bremens
Selbstverstandnis, Organigramm, Aufgaben-
bereiche und Griindungsgeschichte unter:
kita.bremen.de/betrieb

Unser Fortbildungs-Team:

KiTa Bremen Fachberatung ﬁ:zaM':;’a‘gs':;:;

Trégerinternes Sch utzkonzept Das Team der Fachberatung berét Sie zu padagogischen

Fragen und bietet lhnen umfassende Unterstiitzung an.
Das tragerinterne Schutzkonzept sichert
die Rechte und den Schutz der Kinder in
allen Kinder- und Familienzentren.

o Kinderschutzberatung

o Individuelle Beratung und Unterstutzung durch Fo rt- & Weite rb i l d u n g

Mit den Angeboten des Betrieblichen Gesundheits- Das Konzept dient als Orientierung fiir den Hospitations- und Reflexionstermine

managements (BGM) wollen wir Ihre Gesundheit und gesamten Betrieb und fordert eine - * Ressourcenbereitstellung (Materialien, Literatur Wir unterstiitzten Sie bei dem Wunsch, sich berufiich
Ihr Wohlbefinden stérken sowie gemeinsam ein gemeinsame Haltung. und Tools) fortzubilden. Aus diesem Grund entwickeln wir unser
gesundheitsférderliches Arbeitsumfeld schaffen. o ¢ (Team-)Fortbildungen und Schulungen KiTa Bremen tragerinternes Fortbildungsprogramm

» Qualitatsentwicklung und Begleitung von
V ﬂ k Projekten und Programmen
el’p egungs Onzept » Begleitung Kollegialer Beratungsgruppen und Die Highlights fiir Sie im Uberblick:

e Beratung zur Ergonomie am Arbeitsplatz, ) Fachgespréachskreise
« Ernshrungs- und Bewegungskurse, Das Verpflegungskonzept ,,Essen und Trinken als

o " . L e 90 Angebote fur Padagogik, Hauswirtschaft und
= Qualitatsmerkmale® dient als fachliche Orientierung - .
e Gehdrschutz, ) ) > N &3] unsere Leitungsteams
e Sportevents und zielt darauf ab, die Qualitat der Ernahrungsver- fo\ ,O\m o Infokdsten ,Gut zu wissen!* informieren Sie Uber

« Firmenfitness im Sportverbund EGYM Wellpass sorgung aller Kinder zu sichern. aktuelle Projekte und Initiativen, in unseren

Kinder- und Familienzentren

stetig weiter.

Zum Beispiel durch:

Informieren Sie sich online Uber FT: 3 S Informieren Sie sich online tber
die Angebote der Fachberatung: 3 '_'_'n:' aktuelle Fortbildungsangebote:
kita.bremen.de/fachberatung b kita.bremen.de/fortbildung

Unsere aktuellen Publikationen
finden Sie auch online:
kita.bremen.de/wissen

Informieren Sie sich online Uber
aktuelle Gesundheitsangebote:
kita.bremen.de/gesundheit






