
 

Schlichtung Ausschreibungen in der Abteilung 3 

Nach diversen nicht geeinten Mitbestimmungsvorlagen gab es am 20.05.2026 einen 
Schlichtungstermin in der Senatorischen Behörde. 

Die Ausschreibung der Abteilungsleitung 3 in Personalunion mit der freiwerdenden 
Architekt:innenstelle war zuvor beim Personalrat eingegangen. Dies hat der 
Personalrat nach Beratungen mit den Kolleg:innen der Abteilung 3 abgelehnt. 
Gründe waren die Aufgabenfülle, die aktuell von den Architekt:innen und der 
Bauabteilung wahrgenommen werden. Diese haben die Kolleg:innen auf der 
Personalversammlung eindrücklich dargestellt. 

Außerdem wird eine Führungskraft für die umfangreiche Abteilung benötigt, die mit 
der bremischen Verwaltung vertraut ist und die Aufgabe einer Vorgesetztenfunktion 
übernehmen kann. Dies ist nicht Bestandteil eines Architekturstudiums. 

In der Schlichtung wurde zwischen Staatsrätin und Geschäftsführung auf der einen 
Seite und dem Personalrat auf der anderen Seite folgender Kompromiss erzielt: 

- Die Geschäftsführung zieht die Maßnahme zurück 

- Es wird zeitnah eine volle Architekt:innenstelle ausgeschrieben. Diese ist für 
mindestens drei Jahre befristet bis zum Abschluss des 
Organisationsentwicklungsprozesses (OE-Prozess). 

- Es wird von der Senatorischen Behörde Kinder und Bildung festgestellt, dass es 
eines beteiligungsorientieren OE-Prozesses für die Zentrale bedarf. In diesem 
soll die Struktur von KiTa Bremen überprüft und Anpassungen auf die aktuelle 
demographische Entwicklung erarbeitet werden. 

Wir bedanken uns bei allen Kolleg:innen der Abteilung 3 für die Unterstützung und 
den intensiven Austausch und besonders bei Danuta Kurz und Bernd Ropers für ihre 
Expertise. 

Über das weitere Vorgehen werden wir euch auf dem Laufenden halten. 

Juni 2026 



 

Termine für die Delegiertentreffen  
der Küchenarbeiter*innen und 
Raumpfleger*innen: 

jeweils von 9.00 - 11.00 Uhr 

Region Termin Ort 

Ost 16.06.2026 Engadiner Str. 

Mitte/West/Süd 18.06.2026 Zentrale 

Nord 19.06.2026 

 

Fillerkamp 
 

 

Bitte entsendet eine:n Kolleg:in pro Einrichtung. Ihr 
könnt euch gerne einer Region zuordnen. 

Die Poolkolleg:innen sind ebenfalls herzlich eingeladen 
und können sich einer Region zuordnen. 

Juni 2026 

Mehr Geld auf eurem Konto 

Mit dem Maigehalt habt ihr alle 2% mehr Geld auf dem 
Konto. Dies ist ein weiterer Erfolg aus der Tarifrunde 
Öffentlicher Dienst 2025. 

Und das Beste:  
Ab 2027 gibt es noch einen weiteren Urlaubstag.  
Dies verdanken wir den engagierten ver.di Kolleg:innen.  

Nach der Tarifrunde ist vor der Tarifrunde – organisiert 
euch mit uns bei ver.di und besucht unsere 
Betriebsgruppensitzungen. Diese finden an jedem        
3. Dienstag im Monat um 19.00 Uhr im DGB Haus statt. 
Der nächste Termin ist am 16.06.26. 

Neu im Personalrat 

Wir begrüßen Anja Zielonka neu im 
Personalratsgremium.  

Anja arbeitet als Küchenleitung im Kinder- 
und Familienzentrum Burgdamm.  

Herzlich Willkommen 

 

Die Grundsätze der Personal-
planung sind unterschrieben 

Am 27.05.26 wurden die Grundsätze der 
Personalplanung von Toren Christians für 
den Personalrat und Uwe Kathmann als 
Geschäftsführer unterschrieben. 

Sie stehen euch ab sofort auf der 
Homepage zur Verfügung. 

 

 


