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Neues zum OE-Prozess

Der Organisationsentwicklungsprozess
(OE-Prozess) startet neu. Klar ist, dass
nicht nur die Zentrale betroffen sein
wird, sondern ebenfalls die Einrichtun-
gen.

Anfang der Sommerferien wurden in
einem ersten Workshop flinf betriebli-
che Ziele entwickelt. Diese hat Elke
Roulands als kommissarische Ge-
schaftsfiihrung mit den Zielen der Se-
natorischen Behorde abgeglichen.

Am 08.09.26 fand unter reger Beteili-
gung von etwa 80 Kolleg:innen aus der
Zentrale und den Einrichtungen ein
zweiter Workshop mit Riickmeldung zu
den Zielen statt. Anschliefend bestand
die Moglichkeit, sich digital zu beteili-
gen. Nun wird der Projektauftrag erar-
beitet. Wir werden auf eine breite Be-
teiligung achten.

QR Code zur Seite des

Personalrates KiTa Bremen
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Notdienstdokumentation

Von der Abteilung 2 ist eine neue Do-
kumentation des Notdienstes erar-
beitet worden. Diese wurde den Lei-
tungen Ende August vorgestellt.

Sie orientiert sich an guten Beispielen
aus den Einrichtungen und an dem
Personalmeter zur Personalerfas-

sung.

Nach Riickmeldungen von Leitungen
und Teams soll dieses Instrument ab
Oktober 2026 in allen Einrichtungen-
verbindlich in die Erprobung gehen
und im Sommer 2027 abschlieRend
eingefliihrt werden.
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Delegiertentreffen

Hauswirtschaft =

01.12.26 03.12.26 04.12.26

Region Ost Region Mitte/ |Region Nord
Sud/West

Engadiner Str. | Zentrale Fillerkamp

jeweils von 09:00-11:00 Uhr

Die Poolkolleg:innen kdnnen sich einer
Region zuordnen.
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persona|gesch5ft 2026/27 Fortbildung des Personalrates

Auch in diesem Jahr findet eine Fort-
bildung des Personalrats statt.

Liebe Kolleg:innen

wir hoffen, ihr hattet einen guten Wir laden euch herzlich zur Exkursion
Start ins Kitajahr 2026/27! am 06.11.26 oder am 22.01.27 ein.
Bei KiTa Bremen sind bislang 39 Er- Naheres entnehmt dem Fortbildungs-
zieher:innen neu eingestellt worden programm von KiTa Bremen. Dort fin-
und 44 Kolleg:innen haben ihr An- det ihr ebenfalls Hinweise zur Anmel-
erkennungsjahr begonnen. dung.

Euch allen ein herzliches Willkom-
men bei KiTa Bremen!

Weiterhin haben wir:

e 22 Arbeitszeiterhohungen und
e 452 Arbeitszeitreduzierungen
mitbestimmt.

Dies verdeutlicht einmal mehr die
hohe Belastung, der ihr ausgesetzt
seid.

Sandra und Toren freuen sich auf euch!
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Fiir wen ist der Personalrat zustandig?

Grundsatzlich seid ihr mit allen Fragen, die eure Arbeit betreffen, bei uns
an der richtigen Stelle. Uber diesen QR-Code findet ihr die Kontaktmog- @
lichkeiten.

Da unser Geschaftszimmer aktuell nicht besetzt ist, schickt uns bitte eine E-Mail und
nennt uns eine Telefonnummer und ein Zeitfenster, zu dem ihr gut erreichbar seid.
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